
รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 
ของ 

บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
 

  ประชุมเมื่อวันศุกรที่ 30 เมษายน 2553 เวลา 10.00 น. ณ หอง ปง-วัง ชั้น 2 โรงแรมแมน้ํา รามาดาพลาซา 

เลขที่ 2074 ถนนเจริญกรุง เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 

 กอนเริ่มการประชุมบริษัทฯ ไดนําเสนอวีดีทัศนแนะนําบริษัทใหผูเขารวมประชุมไดรับทราบ ตั้งแตเวลา 08.15 

จนถึงเวลา 10.00 น.  
 

 นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฏิ์ เปนประธานที่ประชุม 

 ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวามีผูถือหุนมารวมประชุม (ทั้งที่มาดวยตนเองและมอบฉันทะ) จํานวน 115 

ราย รวมจํานวนหุน 3,856,079,380 หุน เทากับรอยละ 38.56 ของจํานวนหุนที่จําหนายแลวทั้งหมด (จํานวน 

10,000,000,000 หุน) ครบองคประชุมตามขอบังคับของบริษัท โดยมีคณะกรรมการ ผูบริหาร และผูสอบบัญชีของบริษัท

เขารวมประชุม ดังนี้ 

กรรมการและผูบริหารบริษัท 

 1. นายสุรพงษ ชูรังสฤษฏิ์   รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

      (กรรมการอิสระ) 

 2. ผศ.ดร. อภิชา  บุญภัทรกานต    กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

 3. นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห   กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร 

 4. นายสมเกียรติ  วงศาโรจน   กรรมการ / กรรมการผูจัดการ 

 5. นางพิมสิริ กีรติเธียรสิริ   กรรมการ 

 6. นายฤทธิรงค  อินทรจินดา   กรรมการ 

 7. นายธีระ  ผลเจริญสุข   กรรมการ / ผูอํานวยการฝายโรงงาน 

 8. ดร. เริ่ม ใสแจม    ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน 

ผูสอบบัญชีของบริษัท 

1. นายนริศ เสาวลักษณสกุล ผูสอบบัญชี จากบริษัท เอส. เค .แอคเคานแตนท  

            เซอรวิสเซส จํากัด 
 

 ประธานฯ ไดมอบหมายให นายกฤตภาส  เดี่ยววาณิชย พิธีกร เปนผูชี้แจงขั้นตอนการปฏิบัติ วิธีการลงคะแนน 

และการนับคะแนนเสียงสําหรับการพิจารณาในแตละวาระ ดังนี้ 

1. ในการประชุมมีวาระทั้งหมด 9 วาระ การนับคะแนนเสียง 1 หุนเทากับ 1 เสียง ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ

จะมีบัตรลงคะแนนทานละ 1 ใบ ๆ ละ 9 วาระ จะมีการขอมติที่ประชุมแตละวาระ แตจะมีอยู 2 วาระ ที่ไมตองลงคะแนน

เสียง ไดแก วาระที่ 1 และวาระที่ 3 เนื่องจากเปนวาระแจงเพื่อทราบ   

2. กรณีทานผูถือหุนไมสงบัตรลงคะแนน จะถือวาผูถือหุนเห็นดวยกับขอเสนอของคณะกรรมการ อนึ่ง หาก

ทานไมเห็นดวยหรือตองการงดออกเสียงในวาระใด ทานสามารถทําเครื่องหมายถกูลงในชองไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง

ในชองวาระนั้น และใหยกมือขึ้น จากนั้นจะมีเจาหนาที่เขาไปเก็บบัตรลงคะแนน เพื่อรวบรวมผลคะแนน ทั้งนี้บริษัทจะ

นําคะแนนเสียงที่ไมเห็นดวยและงดออกเสียงหักจากคะแนนเสียงทั้งหมด   
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   สําหรับผูถือหุนที่มอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมและเปนแบบออกเสียงตามความประสงคของทานผูถือหุน 

บริษัทไดนําคะแนนเสียงการลงมติตามวาระนั้น ๆ ของผูถือหุนที่เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง รวมบันทึกไวใน

เครื่องคอมพิวเตอรแลวทั้งหมด 

3. ในทุกวาระของการประชุมเมื่อมีการเก็บบัตรลงคะแนน ซึ่งจะสรุปผลการลงคะแนนในแตละวาระใหที่

ประชุมรับทราบ หากทานผูถือหุนทานใดสงบัตรลงคะแนนในสวนที่ไมเห็นดวยและงดออกเสียง เพิ่มเติมภายหลัง บริษัท

จะบันทึกผลคะแนนของทานเปนมติ “เห็นดวย” 

4. ผูถือหุนที่มาลงทะเบียนหลังจากการประชุมเริ่มแลว เจาหนาที่จุดลงทะเบียนจะไมออกบัตรลงคะแนน 

สําหรับวาระการประชุมที่มีการสรุปผลการลงคะแนนตอที่ประชุมเสร็จส้ินแลว 

5. เมื่อจบการประชุมแลว ขอใหทุกทานสงคืนบัตรลงคะแนนในสวนที่เห็นดวยของแตละวาระใหกับเจาหนาที่

ของบริษัท หรือที่จุดลงทะเบียน  

6. สิทธิในการแสดงความเห็น หากผูถือหุนทานใดมีขอคิดเห็นหรือขอซักถาม ใหยกมือขึ้น พรอมแจงชื่อ-

นามสกุล ในกรณีที่เปนผูรับมอบฉันทะใหแจงวารับมอบฉันทะจากผูถือหุนทานใด จากนั้นใหผูถือหุนเสนอขอคิดเห็นหรือ

ขอซักถาม เพื่อใหที่ประชุมรับทราบและตอบขอซักถามดังกลาว 
  

 ประธานฯ กลาวเปดประชุมแลวเริ่มประชุมตามระเบียบวาระ ดังตอไปนี้ 
 

วาระที่ 1  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 

ประธานฯ ไดกลาววา ตามที่บริษัทไดเผยแพรขาวใหทราบโดยทั่วกันแลววา ทานพลเอก นฤดล    

เดชประดิยุทธ ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบของบริษัทไดถึงแกกรรมแลว       

ซึ่งจากประวัติการทํางานของทาน ทานไดสรางคุณประโยชนใหแกประเทศชาติอยางมากมาย     

และเมื่อทานใหเกียรติแกบริษัทมารับตําแหนงประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ     

ก็ไดทําคุณประโยชนใหแกบริษัทไวเชนกัน เพื่อเปนการไวอาลัยและเปนการใหเกียรติแกทานเปนครั้ง

สุดทาย จึงขอเรียนเชิญทุกทานลุกขึ้นยืนเพื่อเปนการไวอาลัยใหแกทานพลเอกนฤดล เดชประดิยุทธ

สัก 1 นาที 
 

หมายเหต ุวาระนี้เปนเรื่องแจงเพื่อทราบ จึงไมมีการลงมติ  
 

วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 
2552 

ประธานฯ ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552 ซึ่ง

ไดจัดขึ้นในวันที่ 30 เมษายน 2552  โดยมีสําเนารายงานการประชุมตามสิ่งที่สงมาดวย 1 ที่ไดจัดสง

ใหผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมแลว 
   

มติ  ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552 ซึ่งไดจัด

ขึ้นในวันที่ 30 เมษายน 2552 ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  เห็นดวยคะแนนเสียง  3,863,361,480 เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ไมเห็นดวยคะแนนเสียง                   -  เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  งดออกเสียงลงคะแนน            155,000 เสียง 
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หมายเหต ุในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มขึ้นอีกจํานวน 7,437,100 หุน นับจํานวนหุนรวมเปน 

3,863,516,480 หุน 
 

วาระที่  3   รับทราบรายงานประจําป 2552 ของคณะกรรมการ  

ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายเริ่ม ใสแจม ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน รายงานผลการ

 ดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2552 ดังที่ปรากฏอยูในรายงานประจําป 2552 (ในรูปแบบ CD 

ROM) ที่ไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุม โดยมีสาระสําคัญสรุปไดดังนี้  

 

 

อัตราสวนทางการเงินที่สําคัญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การดําเนินงานของบริษัทในชวงครึ่งปแรกของป 2552 ไดรับผลกระทบจากปจจัยดานราคาสินคาที่มี

การลดลงตั้งแตป 2551 แตในคร่ึงปหลังราคาสินคาในประเทศเริ่มมีเสถียรภาพ ทําใหบริษัทสามารถ

บริหารจัดการสินคาและควบคุมตนทุนไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น ในป 2552 บริษัทมีรายไดจาก

การขายจํานวน 3,985.57 ลานบาท ลดลงจากปกอนรอยละ 12.42 อันเปนผลมาจากราคาเฉลี่ยของ

สินคาลดลง อยางไรก็ตามบริษัทมีผลกําไรสุทธิประจําปจํานวน 23.38 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 

111.43 เมื่อเทียบกับปกอน  

งบกําไรขาดทนุ ป 2552 หนวย : ลานบาท 

รายไดจากการขาย 3,985.57 

หัก ตนทุนขาย (4,104.04) 

      ขาดทุน (สวนเพิ่ม) จากมูลคาสินคาลดลง 233.30 

กําไร (ขาดทุน) ขั้นตน 114.83 

รายไดอื่น 49.05 

หัก คาใชจายในการขายและบริหาร (58.90) 

      ตนทุนทางการเงิน (81.60) 

กําไร (ขาดทุน) กอนภาษีเงินไดนิติบุคคล 23.38 

หัก ภาษีเงินไดนิติบุคคล - 

กําไร (ขาดทุน) สุทธิ 23.38 

อัตราสวนทางการเงิน ป 2552 ป 2551 

อัตรากําไรขั้นตน (%) 2.72 (0.25) 

อัตรากําไรสุทธิ (%) 0.55 (4.40) 

อัตราเงินทุนหมุนเวียน (เทา) 1.89 1.38 

อัตราเงินทุนหมุนเวียนเร็ว (เทา) 1.12 0.43 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉล่ีย (วัน) 78 67 

ระยะเวลาเก็บสต็อก (วัน) 48 56 

อัตราสวนหนี้สินตอทุน (เทา) 0.81 1.32 

ระยะเวลาจายหนี้ (วัน) 19 14 
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หมายเหต ุวาระนี้เปนเรื่องแจงเพื่อทราบ จึงไมมีการลงมติ  
 

วาระที่  4  พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

 ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนของบริษัทฯ ประจําป ส้ินสุด

วันที่ 31 ธันวาคม 2552 รายละเอียดปรากฏอยูในงบการเงินของรายงานประจําป 2552 ที่ไดจัดสงให

ผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมแลว และประธานฯ ไดเชิญนายเริ่ม  ใสแจม ผูอํานวยการฝายบัญชี

และการเงินเปนผูแถลงงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนของบริษัท ประจําป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2552 ซึ่งผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีของบริษัท และผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลว โดยมีสาระสําคัญสรุปไดดังนี้ 
 

งบดุล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551  
 

            หนวย : ลานบาท 

 ป 2552 ป 2551 

สินทรัพย   

สินทรัพยหมุนเวียน   

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 4 16 

เงินลงทุนชั่วคราว 1 2 

ลูกหนี้การคาและตั๋วเงินรับบริษัทอื่น-สุทธิ 1,034 778 

ลูกหนี้การคาและตั๋วเงินรับบริษัทที่เกี่ยวของกัน-สุทธิ 0 2 

สินคาคงเหลือ-สุทธิ 124 960 

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 590 635 

      รวมสินทรัพยหมุนเวียน 1,753 2,393 

สินทรัพยไมหมุนเวียน   

ลูกหนี้อื่นจากการขอคืนเงินจายลวงหนาคาสินคา 200 0 

เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพัน 0 207 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ-สุทธิ 257 288 

ที่ดินที่ไมใชดําเนินงาน-สุทธิ 22 22 

เงินมัดจําจายเพื่อการลงทุน 200 200 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 138 138 

      รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 817 855 

      รวมสินทรัพย 2,570 3,246 

หนี้สินและสวนของผูถือหุน   

หนี้สินหมุนเวียน   

เงินกูยืมระยะสั้นที่ถึงกําหนดชําระ 220 0 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 341 1,591 

เจาหนี้การคาและตั๋วเงินจาย 246 170 
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สวนของหนี้สินที่ถึงกําหนดชําระภายใน 1 ป 60 9 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 59 59 

      รวมหนี้สินหมุนเวียน 926 1,829 

หนี้สินไมหมุนเวียน   

หนี้สินภายใตสัญญาเชาการเงิน – สุทธิ 1 0 

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน – สุทธิ 222 20 

      รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 223 20 

      รวมหนี้สิน 1,149 1,849 

สวนของผูถือหุน   

ทุนเรือนหุน   

   ทุนจดทะเบียน   

       หุนสามัญ 10,000 ลานหุน มูลคาหุนละ 0.10 บาท 1,000  

       หุนสามัญ 15,000 ลานหุน มูลคาหุนละ 0.10 บาท  1,500 

  ทุนที่ออกและชําระแลว   

       หุนสามัญ 10,000 ลานหุน มูลคาหุนละ 0.10 บาท 1,000 1,000 

สวนเกินมูลคาหุน 572 572 

กําไร (ขาดทุน) สะสม (152) (175) 

      รวมสวนของผูถือหุน 1,420 1,397 

     รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 2,570 3,246 
 

ผูถือหุน   นายฉัตรเฉลิม  องอาจธานศาล ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย สอบถามเกี่ยวกับเงินมัดจํา
จายเพื่อการลงทุนในบริษัท ไทย เนชั่นแนล โปรดัคท จํากัด (TNP) ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ขอ 16. หนา 24 อยากทราบวา ขณะนี้ทางบริษัทฯ ดําเนินการไปถึงขั้นตอนไหนแลว กรณี TNP ไดนํา

เครื่องจักรมาค้ําประกัน อยากทราบวาปจจุบัน TNP หรือ RICH เปนผูใชประโยชนกับเครื่องจักร

ดังกลาว และเครื่องจักรดังกลาว Support ตอธุรกิจ RICH มากนอยเพียงใด นอกจากอุปสรรค

ทางดาน Funding แลว ยังมีปญหาทางดานอื่นอีกหรือไม 

กรรมการ นายสมเกียรติ  วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดชี้แจงวา เงินมัดจําจายเพื่อการลงทุน

เปนเงินลงทุนที่บริษัทไดจายลวงหนา เปนสวนหนึ่งของการจายชําระราคาในกรณีที่บริษัทไดเขา

ลงทุนใน TNP ตอไป และบริษัทมีแผนระยะยาวในการที่จะลงทุนใน TNP ตามที่ไดเผยแพรขาวไว  

กรรมการ  นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห กรรมการและประธานกรรมการบริหาร ไดขอเสริมวา กอนที่จะตอบ

คําถามตอไป ขอแจงใหทราบวา เมื่อวานนี้บริษัทไดรับการอนุมัติสนับสนุนสินเชื่อจากสถาบันการเงิน 

และไดเผยแพรขาวนี้ออกไปสูสาธารณะใหไดรับทราบแลว เพราะฉะนั้น การ Take TNP เขามาคงจะ

ทําไดเสร็จส้ินภายในเดือนพฤษภาคมนี้ ที่ทานผูถือหุนไดถามมาทั้งหมดคงเปนเรื่องการลงทุนใน 

TNP ไมวาจะเปนเรื่องเครื่องจักรที่นํามาเปนหลักประกันไวกับบริษัท ซึ่งเปน Core machine 

(เครื่องจักรหลักที่ใชในการดําเนินธุรกิจ) ของ TNP สําหรับในกรณีที่วาถายังไมสามารถ Take TNP 

ได เครื่องจักรที่เปนหลักประกันนี้จะถูกบริษัทยึด TNP ก็จะไมสามารถดําเนินธุรกิจไดอยางเต็ม
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ประสิทธิภาพ แตตอนนี้ปญหาไดจบทั้งหมดแลว เพราะวาบริษัทไดรับการอนุมัติการสนับสนุนสินเชื่อ

จากสถาบันการเงินเมื่อวานนี้ 

ผูถือหุน  นายฉัตรเฉลิม  องอาจธานศาล ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย ไดถามตอวา ประมาณเดือน

พฤษภาคมนี้ จะรับรูวา บริษัทได Take TNP เสร็จเรียบรอยใชหรือไม 

กรรมการ  นางสาวอังคกาญจน  ตนัติวิรุฬห กรรมการและประธานกรรมการบริหาร ตอบคําถามวา ใช  

ผูถือหุน  นายฉัตรเฉลิม  องอาจธานศาล ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย ไดถามตอเรื่องลูกหนี้อื่นจาก

การขอคืนเงินจายลวงหนาคาสินคา ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ 12. หนา 22 ปจจุบันได

ขอสรุปเรื่องดังกลาวอยางไรบาง สาเหตุของการยกเลิกสัญญาเพราะอะไร และลูกหนี้ดังกลาวอยูใน

กลุมบริษัทใด 

กรรมการ นายสมเกียรติ  วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดชี้แจงวา สําหรับรายการลูกหนี้อื่นจาก

การขอคืนเงินจายลวงหนาคาสินคาที่เกิดขึ้นถือเปนความโชคดีของบริษัท รายการลูกหนี้นี้เกิดขึ้น

เนื่องจากวาในกลางปกอน บริษัทฯ ไดเขาไปทําสัญญาซื้อขายเศษเหล็กกับ Supplier รายหนึ่งแลวมี

การตกลงราคากัน ภายหลังจากที่เขาทําสัญญากับ Supplier แลว ผลปรากฏวาราคาไดปรับลดลง

ตั้งแตครึ่งปหลังของป 51 ทําใหบริษัทไดพยายามเจรจาที่จะไมรับสินคาเขามา เพราะวาถารับ

สินคาเขามาหมายถึงวา บริษัทจะตองรับรูผลขาดทุนมากขึ้นไปอีกประมาณหลายรอยลานบาท โดย

มูลคาตามสัญญาประมาณ 1,700 กวาลาน ทางบริษัทเองไดใชความพยายามในการที่จะเจรจากับ 

Supplier เพื่อที่จะไมใหเกิดผลกระทบกับทางบริษัท ทางผูขายเองก็พยายามใหความชวยเหลือ โดย

ยังไมสงสินคาตามคํารองขอของบริษัท จนในที่สุดบริษัทไดขอยกเลิกสัญญาซื้อขาย และเงินที่จาย

ลวงหนาไปขอใหคืนแกบริษัทดวย ซึ่ง Supplier เองก็ยินยอมและไดขอทยอยคืนเงินดังกลาว ทาง

บริษัทเห็นวาในเมื่อ Supplier ยินดีใหความชวยเหลือบริษัท การที่ Supplier จะทยอยคืนเงินใหแก

บริษัท เห็นวาไมนาจะเปนปญหาอะไร ก็เลยตกลงที่จะใหทยอยคืนเงินให ซึ่งจากการเจรจาคือ 

Supplier จะทยอยคืนเงินดังกลาวใหหมดภายในปนี้   

ผูถือหุน  นายฉัตรเฉลิม  องอาจธานศาล ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย ไดถามตอเรื่องลูกหนี้การคา

และตั๋วเงินรับบริษัทอื่น ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ 8. หนา 19-20 อยากทราบวา ปจจุบันนี้

บริษัทยังคงคาขายกับกลุมบริษัทดังกลาวหรือไม และคาดวาจะชําระครบเมื่อใดสําหรับลูกหนี้ที่เกิน

เครดิตเทอม 181-365 วัน ซึ่งมียอดจํานวน 226.56 ลานบาท 

กรรมการ นายสมเกียรติ  วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดชี้แจงวา ในสวนของลูกหนี้ที่เกิน 6 

เดือนขึ้นไป เกิดจากลูกหนี้รายหนึ่งที่เปน Supplier ที่จัดหาวัตถุดิบใหแกบริษัท และยังคงคาขายอยู

ตามปกติ เนื่องจากวาลูกหนี้รายดังกลาวเปน supplier ที่ทางบริษัทยังมีความจําเปนที่จะตองซื้อ

วัตถุดิบและเปนผูผลิตเหล็กรอนชนิดมวนรายใหญ อยางไรก็ตาม บริษัทไดมีการเจรจาขอใหทยอย

ลดชําระหนี้ในสวนนี้ ซึ่งปจจุบันไดมีการทยอยลดหนี้ลงมาเรื่อยๆ คาดวาในสวนนี้คงจะจบไดภายใน

ปนี้ 

ผูถือหุน  นายฉัตรเฉลิม  องอาจธานศาล ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย ไดถามตอเรื่องเงินค้ําประกัน

การสั่งซื้อสินคา ในหมายเหตุประกอบงบการเงินในขอ 17. หนา 26 สาเหตุของการยกเลิกการทํา

ธุรกรรมดังกลาวมีสาเหตุจากอะไรบาง และมีผลกระทบตอการผลิตของทางบริษัทมากนอยเพียงใด 

เมื่อยกเลิกไปแลวทางบริษัทไดจัดหาสินคาจากแหลงใดเพิ่มเติมหรือทดแทนบาง 



 7

กรรมการ  นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห กรรมการและประธานกรรมการบริหาร ไดชี้แจงวา สําหรับรายการ

นี้ โดยปกติของธุรกิจเหล็กนั้น Demand มักจะ over Supply ในสถานการณปกติ เพราะฉะนั้น 

โดยทั่วไปแลวลูกคาทุกรายจะตองจายเงินมัดจําไวใหกับ Supplier ซึ่ง Supplier รายนี้ เมื่อ 2 ปกอน

เปน Supplier รายใหญสําหรับบริษัท เพราะฉะนั้น เงินกอนนี้ที่บริษัทไดวางประจํากับ Supplier ไว

นานแลว มาชวงหลัง Supplier ไดรับสินคาจากโรงงานเพื่อมาสงตอใหกับบริษัทนอยมาก บริษัทจึง

เรียกคืนเงินกอนนี้ ซึ่ง Supplier ไดทยอยสงคืนใหเดือนละ 10 ลานบาท ซึ่งคาดวาไมเกินเดือน

สิงหาคมนี้ ก็จะเสร็จส้ิน และในกรณีที่ Supplier รายนี้ไมสามารถจัดหาสินคาให บริษัทจะทําอยางไร

ตอไป ขณะนี้บริษัทไดหา Supplier รายใหมมาชวยเสริมจุดนี้ไวหลายราย เพราะฉะนั้นจะไมมี

ผลกระทบ 

ผูถือหุน  นายฉัตรเฉลิม  องอาจธานศาล ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย ไดถามตอวา จบประมาณ

เดือนสิงหาคมของปนี้ ใชหรือไม 

กรรมการ  นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห กรรมการและประธานกรรมการบริหาร ตอบคําถามวา ใช  
 

เมื่อไมมีคําถามจากผูถือหุนแลว ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไร

ขาดทุนของบริษัทฯ ประจําป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ตามที่เสนอขางตน 
 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลวลงมติอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนของบริษัทฯ ประจําป ส้ินสุด      

วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบ ดวย

คะแนนเสียงดังนี้ 
 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  เห็นดวยคะแนนเสียง  3,863,781,680 เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ไมเห็นดวยคะแนนเสียง                   -  เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  งดออกเสียงลงคะแนน            305,000 เสียง 
 

หมายเหตุ ในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มขึ้นอีกจํานวน 570,200 หุน นับจํานวนหุนรวมเปน 

3,864,086,680 หุน 
 

วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติ งดจายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 
2552 

 ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ งดจายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตาม

กฎหมายประจําป 2552 และไดเชิญนายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ เปนผู

ชี้แจงเหตุผลเกี่ยวกับการงดจายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 

2552 ดังนี้ 

 บริษัทไดกําหนดนโยบายการจายเงินปนผลไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได

นิติบุคคล และสํารองตามกฎหมาย อยางไรก็ตาม บริษัทอาจกําหนดใหการจายเงินปนผลมีอัตรา

นอยกวาอัตราที่กําหนดขางตนได โดยขึ้นอยูกับผลการดําเนินงานฐานะการเงิน สภาพคลองความ

จําเปนในการใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงาน การขยายธุรกิจ และปจจัยอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ
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ในการบริหารงานของบริษัท ซึ่งตามพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด มาตรา 115 กําหนดใหการ

จายเงินปนผลตองจายจากเงินกําไรเทานั้น ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู หามมิให

จายเงินปนผล และมาตรา 116 กําหนดวา บริษัทจะตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุน

สํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) 

จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เนื่องจากผลการดําเนินงาน

ประจําป 2552 และฐานะการเงินที่ผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาต สําหรับป ส้ินสุด

วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทยังมีผลขาดทุนสะสมอยูจํานวน 151,562,427.07 บาท ดังนั้น บริษัท

จึงไมสามารถจัดสรรกําไรเพื่อจายเงินปนผลและเงินสํารองตามกฎหมายประจําป 2552 ได 
 

ผูถือหุน  ผูรับมอบฉันทะจากนายจตุพร  วงศทองสรรค ไดสอบถามวา เนื่องจากทางบริษัทไมมีการจายเงินปน

ผลประมาณ 2 ปแลว อยากเรียนถามวา บริษัทเองมีแนวโนมที่จะทํากําไรหรือไมในปนี้ และสามารถ

ที่จะจายเงินปนผลไดหรือไม หรือมีวิธีการดําเนินการทางบัญชีอยางไรที่จะทําใหผูถือหุนที่อยูในที่นี้ได

กลับไปไดรับเงินปนผลในปถัดไป 

กรรมการ นายสมเกียรติ  วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดกลาววา ขอบคุณสําหรับคําถาม เปน

คําถามที่ดีมาก เปนคําถามที่เปนประโยชนตอทานผูถือหุน จริงๆ แลว ตามคําถามที่ถามมาในแงของ

หลักการทางบัญชี สามารถกระทําได ในกรณีนี้ตัวเลขที่ปรากฏบริษัทมีขาดทุนสะสมอยูที่ 151.56 

ลานบาท แตในขณะเดียวกันจะเห็นวาในสวนของผูถือหุนของบริษัท มีสวนเกินมูลคาหุนอยู 572 

ลานบาท ตรงสวนนี้เองในทางบัญชีแลวสามารถที่จะนําสวนเกินมูลคาหุนมาหักขาดทุนสะสมได แต

ทั้งนี้ทั้งนั้นจะตองนําเรื่องดังกลาวเขาสูที่ประชุมของผูถือหุน เพื่อที่จะพิจารณานําสวนเกินมูลคาหุนนี้

มาชดเชยผลขาดทุนสะสม และจะตองนําเขาสูที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณา ถาเปนไปไดจะนําเขา

ประชุมวิสามัญผูถือหุนในครั้งตอไป 

ผูถือหุน  ผูรับมอบฉันทะจากนายจตุพร  วงศทองสรรค ไดเสนอวา ครั้งตอไปควรจะนําเรื่องนี้เขาประชุมดวย 

กรรมการ นายสมเกียรติ  วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดกลาววา ในสวนของคณะกรรมการ

ขอรับคําแนะนําตรงนี้เขาสูที่ประชุมของคณะกรรมการ หลังจากนั้นจะนําเขาที่ประชุมวิสามัญผูถือ

หุน เพื่อพิจารณาอนุมัตินําสวนเกินมูลคาหุนที่มีอยูลดสวนที่ขาดทุนสะสมลงเต็มจํานวน เมื่อ

ดําเนินการอยางนี้ได ถาในปนี้ผลการดําเนินงานมีกําไรสุทธิ ในปหนาจะสามารถพิจารณาจายเงิน

ปนผลใหแกผูถือหุนได   

ผูถือหุน  ผูถือหุน ไดถามวา จะขอมติที่ประชุมในครั้งนี้เลยไดหรือไม 

กรรมการ นายสมเกียรติ  วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดกลาววา ทางคณะกรรมการได

พิจารณาแลว เนื่องจากงบการเงินประจําปยังไมผานการอนุมัติจากผูถือหุน เพราะฉะนั้น เมื่องบ

การเงินยังไมผานการอนุมัติ ก็ตองผานการอนุมัติจากผูถือหุนกอน จึงจะสามารถนํากลับไป

ดําเนินการตอไปได 

ผูถือหุน  ผูถือหุน ไดถามวา ถาอยางนั้นเปนผลดีกับผูถือหุน ผูบริหารก็นาจะดําเนินการเลย 

กรรมการ  นายสมเกียรติ  วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดชี้แจงวา บริษัทเองมีความประสงคจะ

ดําเนินการในเรื่องนี้เหมือนกัน แตติดขอจํากัดทางกฎหมาย จะตองใหผูถือหุนเปนผูอนุมัติ 
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ประธานฯ นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฎิ์ รองประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ ไดเสริมวา ทาง

คณะกรรมการและผูบริหาร ก็ตองการจะดําเนินการใหโดยเร็ว แตเนื่องจากมีขั้นตอนกํากับไว ซึ่งตอง

ขออนุมัติจากผูถือหุนกอน และคงจะตองมีการประชุมผูถือหุนอีกครั้ง จึงจะดําเนินการทางบัญชีได  

กรรมการ  นายสมเกียรติ  วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดชี้แจงวา ขอเรียนวาในสวนนี้เปนสวน

ของผูถือหุนโดยตรง ทางคณะกรรมการจึงไมสามารถดําเนินการอะไรโดยพลการได จึงตองนําเสนอ

ขออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

ผูถือหุน  นายประสิทธิ์  วงศเลิศนิรันดร ไดถามวา สมมติวาผลประกอบการป 53 ถาติดลบแลวนําสวนเกิน

มูลคาหุนไปลบ ทําใหไมมีขาดทุนสะสมแลว จะตองรอผลประกอบการของป 53 ถาป 53 ไมไดกําไร

จะมีเงินปนผลหรือไม 

กรรมการ  นายสมเกียรติ  วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดชี้แจงวา ตามที่ไดแถลงไวในขอเท็จจริง

และเหตุผลตามมาตรา 115 กําหนดใหการจายเงินปนผลตองจายจากเงินกําไรเทานั้น ในกรณีที่

บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู หามมิใหจายเงินปนผล หมายความวา ในป 53 ถามีผลเปนขาดทุน

ก็ไมสามารถที่จะจายเงินปนผลได 

ผูถือหุน  นายสามารถ  แซอุง ไดใหความเห็นและสอบถามวา ในกรณีบริษัทมหาชนเทาที่พบเห็นในที่ประชุม 

คือ ถาบริษัทยังมีขาดทุนอยูไมสามารถจายเงินปนผลได ซึ่งเปนกฎของทางตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยอยูแลว แตถาบริษัทหรือคณะผูบริหารมีความสามารถที่จะทําใหเกิดกําไร ถาสมมุติวาป

นี้มีกําไร 200 ลานบาท จะไปหักลบโดยอัตโนมัติใชหรือไม คือเปนความคิดที่วา ถาป 53 ถาบริษัท

เกิดเหล็กขึ้นเหมือนทอง แลวอยูๆ มีเหล็กตุนอยูในสต็อกแลวมีกําไรขึ้นมา 200-300 ลานบาท คิดวา

จะจายเงินปนผลไดทันทีเลยใชหรือไม เนื่องจากหลายบริษัทก็ใชกฎนี้ แลวเวลาจะเปนเครื่องพิสูจน

วา RICH แปลวา รวย ซึ่งตนเองยังรออยู  

กรรมการ  นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห กรรมการและประธานกรรมการบริหาร ไดกลาววา ทีมคณะ

ผูบริหารตองขอบคุณทานผูถือหุนมาก ทีมผูบริหารตองถือวาเปนคําอวยพร ในปนี้เปนไปไดวาอาจมี

กําไร 100-200 ลานบาท เหตุผลเนื่องจากวา ชวงนี้ตามที่ทานไดบอกวาราคาขึ้นเหมือนทอง ขณะนี้

เปนจังหวะที่ราคาขึ้น แตตามที่ไดเรียนไวตั้งแตปที่แลววา ถาราคาผันผวนผูบริหารไมชอบ เพราะวา

บริหารลําบาก แตจากการที่เจ็บปวดจากประสบการณมา 2 ป ตอนนี้บริหารอยางรัดกุมมากขึ้น ชวง

นี้ราคาขึ้นก็ตองดูแลจัดการเรื่องสต็อก เพราะฉะนั้น เรื่องกําไรที่จะหวือหวาอาจจะไมมี แตถาจะบอก

วาขาดทุนอยางปที่แลวก็คงไมเกิด ในสวนของนโยบายการจายเงินปนผล ถาขาดทุนไมสามารถ

จายเงินปนผลได แตถา ณ วันนี้ที่แจงวาจะดําเนินการขอมติที่ประชุมอีกครั้งที่จะลางขาดทุนสะสมไป 

เทากับวาจะไมมีขาดทุนสะสมแลว เมื่อไมมีขาดทุนสะสม ในปนี้ถาบริษัททํากําไรไดก็จะสามารถ

จายเงินปนผลได 

กรรมการ  นายสมเกียรติ  วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดเสริมวา บริษัทสามารถจายเงินปน

ผลได แตจายตามนโยบายการจายเงินปนผล คือ ไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษี

เงินไดนิติบุคคล หมายถึงวา ปหนากําไรเทาไร ก็สามารถกําหนดจายไดตามนโยบายของบริษัทที่

กําหนดไว 

ผูถือหุน  ผูถือหุน ไดถามวา สวนเกินมูลคาหุน หมายความวาอยางไร 
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กรรมการ  นายสมเกียรติ  วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดชี้แจงวา สวนเกินมูลคาหุนเกิดขึ้น

เนื่องจากการขายหุนในราคาที่สูงกวามูลคาที่ตราไว หรือ Par value ในชวงที่บริษัทเสนอขาย IPO 

และเพิ่มทุนใหแกผูถือหุน เงินสวนที่สูงกวาจะอยูในสวนเกินมูลคาหุน ทําใหฐานะการเงินของบริษัท

เขมแข็งขึ้น 
 

 เมื่อไมมีคําถามจากผูถือหุนแลว ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติ งดจายเงินปนผล 

และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2552 ตามที่เสนอขางตน 
 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติ งดจายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตาม

กฎหมายประจําป 2552 ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  เห็นดวยคะแนนเสียง  3,870,772,380 เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ไมเห็นดวยคะแนนเสียง                   -  เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  งดออกเสียงลงคะแนน         1,805,000    เสียง 
 

หมายเหต ุในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มขึ้นอีกจํานวน 8,490,700 หุน นับจํานวนหุนรวมเปน 

3,872,577,380 หุน 
 

วาระที่ 6   พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ และแตงตั้งกรรมการเพิม่ 
2 ทาน  

ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมพิจารณาแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตําแหนงตามวาระ 

และแตงตั้งกรรมการเพิ่ม 2 ทาน และไดเชิญนายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการ

ผูจัดการเปนผูเสนอรายละเอียดตามวาระ  ดังนี้   

หลักเกณฑและวิธีการสรรหา กระบวนการคัดเลือกผูดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทไมไดผาน

คณะกรรมการสรรหา เนื่องจากปจจุบัน บริษัทยังไมมีการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหา อยางไรก็ตาม 

คณะกรรมการบริษัทไดรวมกันพิจารณาคุณสมบัติในดานตางๆ โดยดูถึงความเหมาะสมดานคุณวุฒิ 

ประสบการณ ความเชี่ยวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการ

บริษัทในชวงที่ผานมา 

ในการสรรหากรรมการ บริษัทฯ ไดประกาศเชิญใหผูถือหุนรายยอยเสนอชื่อบุคคลที่เห็นวา

มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการบริษัท รวมทั้งการเสนอเรื่องเพื่อพิจารณา

บรรจุเปนวาระการประชุม ในชวงระหวางวันที่ 10 พฤศจิกายน – 31 ธันวาคม 2552 ผานระบบขาว

ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และเผยแพรบนเว็บไซตของบริษัท ซึ่งปรากฏวา ไมมีผูถือหุน

รายใดเสนอวาระการประชุมและรายชื่อบุคคลเขาเปนกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผูถือหุน

ครั้งนี้ 

นิยามกรรมการอิสระ บริษัทฯ ไดกําหนดนิยาม “กรรมการอิสระ” เทากับขอกําหนดขั้นต่ําของ

ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน โดยรายละเอียดคุณสมบัติของกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่ง

ที่สงมาดวย 3 
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6.1  พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 18 กําหนดให “ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้งให

กรรมการออกจากตําแหนงอยางนอย 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหเปนสามสวนไมได

ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 

กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรก และปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให

ใชวิธีจับสลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผู

ออกจากตําแหนง กรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได” โดย

กรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งนี้ ไดแก 

1. ผศ.ดร.อภิชา  บุญภัทรกานต กรรมการอิสระ 

2. นายฤทธิรงค  อินทรจินดา  กรรมการ 

3. นายธีระ  ผลเจริญสุข  กรรมการ 

สําหรับกรรมการที่ตองออกตามวาระทั้ง 3 ทานดังกลาว เปนผูมีความรูความสามารถ 

รวมกันกํากับดูแลกิจการอยางเขมแข็ง และอุทิศเวลาในการเขารวมประชุม รวมทั้งมีสวนรวมในการ

แสดงความคิดเห็นที่เปนประโยชนตอบริษัทอยางเต็มที่ตลอดระยะเวลาในการดํารงตําแหนง จึง

เห็นสมควรแตงตั้งกรรมการที่ออกตามวาระทั้ง 3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัท

ตอไปอีกวาระหนึ่ง (รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ และประวัติการเขารวมประชุม ปรากฏตามสิ่งที่สง

มาดวย 4) 
 

พิธีกร  พิธีกร แจงวา ไดรับขอความที่เปนคําถามจากผูถือหุนวา ทําไมนับคะแนนไดเร็ว และพิธีกรทราบผล

คะแนนไดอยางไร ซึ่งพิธีกรไดชี้แจงวา เจาหนาที่นับคะแนนจะอยูที่โตะดานหลังของหองประชุม เมื่อ

รวมผลคะแนนเรียบรอยแลว เจาหนาที่จะพิมพคะแนนลงในคอมพิวเตอร เพื่อสงผลคะแนนทาง

จอคอมพิวเตอรใหพิธีกรทราบ (คอมพิวเตอรระหวางเจาหนาที่นับคะแนนกับพิธีกรเชื่อมตอกัน) เมื่อ

พิธีกรทราบผลคะแนนทางหนาจอคอมพิวเตอร จะสามารถประกาศคะแนนไดทันที โดยที่ไม

จําเปนตองมีเจาหนาที่เดนิรับ-สงคะแนน  

กรรมการ นายสมเกียรติ  วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดชี้แจงเพิ่มเติมวา เมื่อปที่แลวก็ไดมี

คําถามเชนนี้ เนื่องจากบริษัทไดใชเทคโนโลยีเขามาชวยในการทํางาน เพื่อใหการประมวลผลคะแนน

เปนไปดวยความรวดเร็ว และการประชุมผูถือหุนดําเนินไปดวยความเรียบรอย     
 

1. ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้ง ผศ.ดร.อภิชา  บุญภัทรกานต กรรมการที่ออก

ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงตอไปอีกวาระหนึ่ง ตามที่เสนอขางตน 
 

มต ิที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแลวลงมติอนุมัติแตงตั้ง ผศ.ดร.อภิชา  บุญภัทรกานต กรรมการที่ออก
ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงตอไปอีกวาระหนึ่ง ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  เห็นดวยคะแนนเสียง  3,887,272,380 เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ไมเห็นดวยคะแนนเสียง                   -  เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  งดออกเสียงลงคะแนน            305,000    เสียง 
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หมายเหตุ ในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มขึ้นอีกจํานวน 15,000,000 หุน นับจํานวนหุนรวม

เปน 3,887,577,380 หุน 
 

2. ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้ง นายฤทธิรงค  อินทรจินดา กรรมการที่ออก

ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงตอไปอีกวาระหนึ่ง ตามที่เสนอขางตน 
 

มติ ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแลวลงมติอนุมัติแตงตั้ง นายฤทธิรงค  อินทรจินดา  กรรมการที่ออก

ตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงตอไปอีกวาระหนึ่ง ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  เห็นดวยคะแนนเสียง  3,885,772,380 เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ไมเห็นดวยคะแนนเสียง               1,500,000   เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  งดออกเสยีงลงคะแนน            305,000    เสียง 
 

3. ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้ง นายธีระ ผลเจริญสุข กรรมการที่ออกตาม

วาระกลับเขาดํารงตําแหนงตอไปอีกวาระหนึ่ง ตามที่เสนอขางตน 
 

มติ ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแลวลงมติอนุมัติแตงตั้ง นายธีระ ผลเจริญสุข กรรมการที่ออกตาม

วาระกลับเขาดํารงตําแหนงตอไปอีกวาระหนึ่ง ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 
 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  เห็นดวยคะแนนเสียง  3,885,772,380 เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ไมเห็นดวยคะแนนเสียง                   -  เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  งดออกเสียงลงคะแนน         1,805,000    เสียง 
 

6.2  พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการเพิ่ม 2 ทาน 
    1.  ดร. ณคุณ  ธรณีนิติญาณ เปนกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

เนื่องดวย พลเอกนฤดล  เดชประดิยุทธ ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ 

ซึ่งเปนกรรมการอิสระของบริษัทถึงแกกรรม และคณะกรรมการบริษัทไดมีมติแตงตั้งนายสุรพงษ      

ชูรังสฤษฏิ์ เปนประธานกรรมการตรวจสอบ แตอยางไรก็ตาม สัดสวนของกรรมการอิสระไมครบตาม

หลักเกณฑที่ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนกําหนด  คณะกรรมการบริษัทจึงไดพิจารณา  

สรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม ซึ่งเห็นวา ดร. ณคุณ ธรณีนิติญาณ เปนผูที่มีคุณสมบัติครบ

ตามขอกําหนดเกี่ยวกับคุณสมบัติของกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ จึงเห็นสมควรแตงตั้ง  

ดร. ณคุณ  ธรณีนิติญาณ เปนกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบเพิ่ม 1 ทาน (รายละเอียด

ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 5) ซึ่งในวันนี้ไดเชิญ ดร. ณคุณ ธรณีนิติญาณ มาแสดงตัวตอผูถือหุนดวย 

 

ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้ง ดร.ณคุณ ธรณีนิติญาณ เปนกรรมการอิสระ

และกรรมการตรวจสอบ เพิ่ม 1 ทาน ตามที่เสนอขางตน 
 

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแลวลงมติอนุมัติแตงตั้ง ดร.ณคุณ ธรณีนิติญาณ เปนกรรมการอิสระ

และกรรมการตรวจสอบ ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 
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  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  เห็นดวยคะแนนเสียง  3,886,552,380 เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ไมเห็นดวยคะแนนเสียง                   -  เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  งดออกเสียงลงคะแนน         1,805,000    เสียง 
 

หมายเหตุ ในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มขึ้นอีกจํานวน 780,000 หุน นับจํานวนหุนรวมเปน 

3,888,357,380 หุน 
 

    2.  ดร. ปฤษฎางค  สกลผดุงเขตต เปนกรรมการ 
เนื่องจากในป 2553 คาดวาจะมีการขยายตัวในภาคธุรกิจกอสราง จึงมีความจําเปนที่

จะตองมีผูที่มีความรูความสามารถในการใหคําแนะนํา และบริหารกิจการ  ดร.ปฤษฎางค สกลผดุง

เขตต เปนผูที่มีคุณสมบัติ ความรู ความสามารถ และประสบการณในธุรกิจที่เกี่ยวของ และเปน

ประโยชนกับการดําเนินงานของบริษัท  จึงเห็นสมควรแตงตั้งเปนกรรมการเพิ่มอีก 1 ทาน 

(รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 5) ซึ่งในวันนี้ไดเชิญ ดร.ปฤษฎางค สกลผดุงเขตต มาแสดง

ตัวตอผูถือหุนดวย 
 

ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้ง ดร.ปฤษฎางค สกลผดุงเขตต เปนกรรมการ เพิ่ม

อีก 1 ทาน ตามที่เสนอขางตน 
 

มต ิ ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแลวลงมติอนุมัติแตงตั้ง ดร.ปฤษฎางค สกลผดุงเขตต เปนกรรมการ  
ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  เห็นดวยคะแนนเสียง  3,886,552,380 เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ไมเห็นดวยคะแนนเสียง                   -  เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  งดออกเสียงลงคะแนน         1,805,000    เสียง 
 

วาระที่ 7   พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2553 

ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2553 และไดเชิญนาย

สมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการเปนผูรายงานการกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

สําหรับป 2553  ดังนี้ 

ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 16 กําหนดใหกรรมการมีสิทธิไดรับบําเหน็จกรรมการ และคาตอบแทน

กรรมการ ซึ่งสุดแลวแตที่ประชุมผูถือหุนจะกําหนด 

คณะกรรมการพิจารณาแลว เห็นวาที่ประชุมผูถือหุนสมควรกําหนดคาตอบแทนกรรมการ ไดแก คา

เบี้ยประชุม โบนัสตอบแทนจากการปฏิบัติงาน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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   (หนวย : บาท) 

คาตอบแทน ป 2553 (ปที่เสนอ) ป 2552 (ปที่ผานมา) ผลตาง เพิ่ม (ลด) 

คณะกรรมการบริษัท    

  1. คาเบีย้ประชมุ     

    - ประธานกรรมการ    20,000 บาท / คร้ัง  20,000 บาท / คร้ัง  - 

    - รองประธานกรรมการ    15,000 บาท / คร้ัง  -  15,000 บาท / คร้ัง 

    - กรรมการ                 10,000 บาท / คร้ัง  10,000 บาท / คร้ัง  - 

  2. โบนัสจากการปฏิบัติงาน 

 

รอยละ 10 ของเงนิปนผลป 53 

แตไมเกิน 7 ลานบาท 

รอยละ 10 ของเงนิปนผลป 52 

แตไมเกิน 5 ลานบาท 

2 ลานบาท 

คณะกรรมการชดุยอย    

  คณะกรรมการตรวจสอบ    

  คาเบีย้ประชุม     

- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท / คร้ัง 20,000 บาท / คร้ัง  - 

   - กรรมการตรวจสอบ                 10,000 บาท / คร้ัง  10,000 บาท / คร้ัง  - 

หมายเหต ุ 1. คาเบี้ยประชุมจะไดรับเฉพาะกรรมการที่เขารวมประชุม 
   2. กรรมการที่เปนผูบริหารจะไมไดรับคาเบี้ยประชุม 

 

ทั้งนี้ หลักเกณฑการกําหนดคาตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดยอย พิจารณาจากผลประกอบการ

บริษัท ระดับความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมาย และเปรียบเทียบคาตอบแทนกับธุรกิจประเภทเดียวกันและมี

ขนาดใกลเคียงกัน 
 

ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2553 ตามที่

เสนอขางตน 
 

มติ ที่ประชุมผูถือหุนลงมติอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2553 ตามความเห็นของ

คณะกรรมการบริษัท ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  เห็นดวยคะแนนเสียง  3,887,672,380 เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ไมเห็นดวยคะแนนเสียง                   -  เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  งดออกเสียงลงคะแนน         1,805,000    เสียง 
 

หมายเหต ุในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มขึ้นอีกจํานวน 1,120,000 หุน นับจํานวนหุนรวมเปน 

3,889,477,380 หุน 
 

วาระที่ 8   พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีสําหรับป 2553 และกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี 

 ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีสําหรับป 2553 และกําหนดคาตอบแทนการ

สอบบัญชี และไดเชิญนายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการผูจัดการเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับการ

แตงตั้งผูสอบบัญชีสําหรับป 2553 และกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ดังนี้ 
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 เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ซึ่งกําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนแตงตั้ง

ผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกป และ สํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย มีประกาศเมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2548 ใหบริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยจัดใหมีการหมุนเวียนผูสอบบัญชีทุก 5 ป โดยบริษัทสามารถแตงตั้ง

ผูสอบบัญชีรายใหมที่สังกัดสํานักงานสอบบัญชีเดียวกับผูสอบบัญชีรายเดิมก็ได  
  

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นวา ที่ประชุมผูถือหุนสมควรที่จะแตงตั้งผูสอบบัญชีจาก บริษัท 

เอส .เค. แอคเคานแตนท  เซอรวิสเซส  จํากัด ซึ่งผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว 

เปนผูสอบบัญชีประจําป 2553 ตามรายชื่อ ดังนี้ 

   1. นายนริศ เสาวลักษณสกุล     ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5369 

          (เปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท ประจําป 2552 - 1 ป) 

     2. นายอําพล จํานงวัฒน         ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4663 

     3. นางสาววรรญา พุทธเสถียร   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  4387  
 

ทั้งนี้  ไดเสนอใหผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งเปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงิน

ของบริษัท โดยผูสอบบัญชีที่เสนอมานั้นไมมีความสัมพันธหรือมีสวนได สวนเสียกับบริษัท บริษัท

ยอย บริษัทรวม  ผูบริหาร ผูถือหุนใหญ หรือผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด และกําหนด

คาตอบแทนการสอบบัญชีประจําป 2553 จํานวนเงินทั้งส้ินไมเกินปละ 965,000 บาท และคาใชจาย

อื่นในการสอบบัญชี เชน คาสอบทานงบการเงินภาษาอังกฤษ คาพาหนะเดินทาง คาเบี้ยเลี้ยง คาที่

พัก ในการตรวจสอบบัญชี และสังเกตการณตรวจนับสินคาคงเหลือ ตามจํานวนที่เกิดขึ้นจริง (ถามี) 

รวมถึงกรณีที่บริษัทไดลงทุนในบริษัทยอยและจะตองจัดทํางบการเงินรวมและงบกระแสเงินสดรวม 

ใหกําหนดคาสอบทานงบการเงินรวมและงบกระแสเงินสดรวมไตรมาสละ 30,000 บาท (ขอมูล

ประกอบการพิจารณากําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชีปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 6)  
 

ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีสําหรับป 2553 และกําหนด

คาตอบแทนการสอบบัญชีตามที่เสนอขางตน 
 

มติ ที่ประชุมผูถือหุนลงมติอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีสําหรับป 2553 และกําหนดคาตอบแทนการ

สอบบัญชี ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบ ดวยคะแนนเสียง

ดังนี้ 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  เห็นดวยคะแนนเสียง  3,887,672,380 เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ไมเห็นดวยคะแนนเสียง                   -  เสียง 

  ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  งดออกเสียงลงคะแนน         1,805,000    เสียง 
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วาระที่ 9   พิจารณาเรื่องอื่น ๆ  

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหที่ประชุมซักถามเพิ่มเติม ซึ่งมีผูซักถาม ดังนี้ 

ผูถือหุน  นายฉัตรเฉลิม  องอาจธานศาล ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย ไดกลาวชมเชยบริษัท        

ในเรื่องของการจดบันทึกการประชุมที่คอนขางดีมาก และขอขอบคุณพิธีกรที่ประกาศคะแนนชัดเจน

ดี และไดสอบถามถึงการบันทึกวีดีโอของบริษัทวามีการเปดเผยใหแกผูถือหุนที่สนใจหรือไม 

เนื่องจากเห็นวามีผูถือหุนหลายทานไมไดเขารวมประชุม 

กรรมการ นายสมเกียรติ  วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดชี้แจงวา บริษัทไดบันทึกวีดีโอและนํา

เผยแพรบนเว็บไซตของบริษัท ซึ่งในปที่แลว ๆ มา ก็ไดเผยแพรไว 

กรรมการ  นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห กรรมการและประธานกรรมการบริหาร ไดกลาวขอบคุณสําหรับคํา

ชมเชย ซึ่งเปนส่ิงที่มีคาและเปนกําลังใจใหกับทีมงานทุกคน  

ผูถือหุน  ผูถือหุน ไดกลาววา ตนเองไดมารวมประชุมครั้งนี้เปนครั้งที่ 2 ปที่แลวจัดที่โรงแรมมณเฑียร ริเวอร

ไซด ครั้งนี้ที่โรงแรมแมน้ํา รามาดาพลาซา ยอมรับวาผูถือหุนยังเหนียวแนนเหมือนเดิม เทาที่สังเกตุดู

จะไมซีเรียสเทาปที่แลว และขอชื่นชมการบริหารงาน ถึงแมวากําไรจะอยูที่ 23 ลานบาท เพราะเปน

สัญญาณที่ดี หมายถึงแนวโนมผลประกอบการในปนี้จะดีขึ้นดวยโครงสรางการบริหารงาน และมี

กรรมการทานใหม ๆ ที่มีความรูเขามา ทําใหเห็นถึงความตั้งใจจริงที่จะทําใหบริษัทไปได หลายคนคง

จะอึดอัดวามูลคาหุนปที่แลว 7-8 สตางค เมื่อวานปดที่ 9 สตางค และจากมูลคาของจํานวนผูถือหุน

ที่เขามาประชุมวันนี้ 3,800 ลานหุน นอยกวาปที่แลวประมาณ 100 กวาลานหุน แตปที่แลวนอยกวา

ปกอนหนานี้ซึ่งมีจํานวน 2,000 กวาลานหุน หมายถึงตอนนี้เริ่มอยูตัวแลว ผมใหขอสังเกตวา ถาวัน

ใดผูถือหุนที่นี่มาเขารวมประชุม 5,000 กวาลานหุน RICH จะไมต่ํากวา 25-30 สตางค ซึ่งเชื่ออยาง

นั้น และขอใหกรรมการเสนอแนวทางหรือแสดงวิสัยทัศนของทานวาในป 53 นี้ ทานจะนําพาบริษัท

ไปในทิศทางใดและแนวโนมในป 53 เปนอยางไร โดยสวนตัวเชื่อวาดี ถามวาในไตรมาสที่ 1 บริษัทมี

ยอดขายสูงกวาปที่แลวหรือไม ซึ่งสวนตัวเชื่อวาสูงกวา เพราะเศรษฐกิจเปนไปในทิศทางแบบนั้น 

ถึงแมวาขณะนี้บานเมืองจะไมปกติสุข ก็เชื่อวายอดขายในป 53 ของบริษัทจะตองดีกวาปที่แลว   

ประธานฯ นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฎิ์ รองประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ ไดชี้แจงเกี่ยวกับหุน

วา หุนมีอยู 2 สวน คือ ราคาหุน กับ มูลคาหุน ราคาหุนในตลาดนั้นมีปจจัยหลายอยาง บริษัทไมไดมี

เจตนาที่จะไปทําราคาใหผิดเพี้ยนไปจากปกติ แตม่ันใจวาทางบริษัทจะสามารถสรางมูลคาหุนที่ทาน

ผูถือหุนถืออยู ใหมีความมั่นคงและมีมูลคาสูงขึ้น สวนราคาหุนไมไดมาจากปจจัยจากสายงาน

บริหาร และขอใหม่ันใจผูบริหารของบริษัท สําหรับตนเองเปนกรรมการของบริษัทมาหลายป และ

เลือกเปนกรรมการที่บริษัทนี้เพียงแหงเดียว ถึงแมวาจะเคยไดรับเชิญจากบริษัทหลายแหงใหไปเปน

กรรมการ เนื่องจากเคยไปเปนวิทยากรเกี่ยวกับ Internal control ที่ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

เพราะวามั่นใจในทีมผูบริหารที่มีความตั้งใจจริง เทาที่ผานมา ทุกครั้งที่มีการพิจารณาเรื่องตาง ๆ 

ประธานกรรมการบริหาร และทีมผูบริหาร รวมทั้งคณะกรรมการ ไมเพียงแตจะคํานึงถึงผลประโยชน

ของบริษัทหรือคณะกรรมการเทานั้น ยังคํานึงถึงทานผูถือหุนเปนหลักดวย และเชื่อม่ันวามูลคาหุน

และธุรกิจของบริษัทจะไปไดดี และขอเชิญประธานกรรมการบริหารไดกลาวถึงแนวทางของบริษัทวา

จะไปในทิศทางใดบาง 
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กรรมการ  นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห กรรมการและประธานกรรมการบริหาร ไดกลาววา วันที่ 30 

เมษายน ปที่แลว เราไดเจอกัน จําไดวาชวงนั้นประเทศไทยมีปญหาเรื่องการปดสนามบิน เรื่อง

แฮมเบอรเกอรไครซิส รวมทั้งปจจัยอื่นตางๆ มากมาย ซึ่งตองเรียนวาชวงนั้นหนักใจมากวา จะนําพา

องคกร และจะตอบแทนทานผูถือหุนผูมีพระคุณไดอยางไร ในปที่แลวจํานวนทานผูถือหุนที่เขารวม

ประชุมก็มาประมาณนี้ มาใหกําลังใจทีมงานของบริษัท เพราะฉะนั้น วันนั้นคิดแตวายังไงก็ตองฝา

ฟนไปใหได และวันนี้ที่งบการเงินไดแสดงตัวเลขออกมา ตนเองถือวาเปนที่นาพอใจ ปที่แลวบริษัท

ประสบกับสภาวะเรื่องของราคาที่สต็อกเขามา ในชวงไตรมาส 1 และ 2 ซึ่งยังขาดทุนอยู 70 กวาลาน

บาท ในไตรมาส 3 และ 4 บริษัทไดปรับกลยุทธทําใหตัวเลขนั้นตีกลับมา ทําใหมีกําไร 20 กวาลาน

บาท ทานผูถือหุนลองคิดดูวา สถานการณของปที่แลวซึ่งลําบากมาก และไมไดมีปญหาเฉพาะแคใน

ประเทศเทานั้น แตรวมถึงทั่วโลก บริษัทยังสามารถฝาฟนมาได ณ วันนี้สถานการณของทั่วโลก

อาจจะยังไมหยุดนิ่งดีนัก ยังมีเกิดที่แถบยุโรปบาง แตโดยภาพรวมของอาเซียนดีขึ้น ประเทศไทย

อาจจะเสียเปรียบบาง เพราะมีเรื่องของการเมือง แตอยางไรก็ตาม เรื่องของการเมืองก็ตองจบ ชีวิต

ยังตองดําเนินตอไป เรื่องของภาคกอสราง ทางธนาคารเองเริ่มใหน้ําหนักกับภาคธุรกิจกอสราง และ 

Mega Project ตาง ๆ ตอนนี้เริ่มตนแลว ถึงแมวาจะมีเรื่องของการเมือง แตโครงการตาง ๆ ยังคงตอง

ดําเนินการตอไป ปจจุบันนี้ถนนหลายสายเริ่มปดบางเลน เพื่อที่จะเริ่มกอสรางรถไฟฟาสายสีตาง ๆ 

ทางบริษัทเองก็จะเร่ิมทยอยสงมอบสินคาตั้งแตเดือนพฤษภาคมนี้เปนตนไป และตามที่ไดแจงขาวดี

ใหกับทานผูถือหุนไดทราบวาโรงงานเสาเข็ม (TNP) จะเขามาเปนสวนหนึ่งภายใตรมของ Rich Asia 

แลว ซึ่งตรงนี้จะทําใหรายไดของบริษัทจะรับรูบางสวนประมาณไตรมาส 2 เปนตนไป และจะรับรู

เต็มที่ในไตรมาส 3 รวมทั้งอาเซียนไดเริ่มปรับตัวแลว ไมวาจะเปนอินโดนีเซีย หรือเวียดนาม ก็ยังไม

หยุดการเจริญเติบโต คือ โลกของเราตอนนี้เปน Globalization ราคาที่ไหนถูกก็ซื้อที่นั่น เพราะฉะนั้น 

ตลาดของบริษัทคือทั้งอาเซียนไมใชเฉพาะประเทศไทย ดังนั้น ในวิกฤตยอมมีโอกาส ขอใหอยาถอด

ใจ ขอใหมีกําลังใจที่จะสูฝาฟน และเชื่อม่ันวาทีมงานของบริษัททุกคนมีกําลังใจที่ดี และวิกฤตที่

เลวรายที่สุดในปที่แลวไดผานพนไปแลว ตอนนี้จะมีแตคําวารวยใหสมกับชื่อ (RICH) ที่ทานผูถือหุน

ใหความมั่นใจ 

ผูถือหุน   นางสาวสุพร ปทุมสุวรรณวดี ไดแสดงความเห็นวา ขอลอเลียนพิธีกรเรื่องตัวเลขที่วางายเพราะวาไม

มีการลบ ลงทะเบียนเทาไรก็ปรากฏขึ้นเทานั้น ทุกวาระที่มีการลงคะแนน พิธีกรจะขานวา คะแนน

เพิ่มขึ้น แสดงวาผูถือหุนมาเพิ่มขึ้น และวันนี้ดีใจที่ผูถือหุนเขารวมประชุมกันมากกวาปที่แลว ทาน

ประธานฯ และคณะกรรมการก็ไดรับคําชม เพราะฉะนั้น เที่ยงนี้คณะกรรมการควรอดขาว เรื่องการ

ตอนรับอาหารวางตอนเชาเปนวัฒนธรรมของการประชุมทุกแหง แตมาถึงที่นี่ 10.30 น. มีแตโตะ

เปลา มาประชุมที่นี่รูสึกวาจะตองมีอายุยืน แมวาเจาหนาที่พยายามที่จะทําใหแตก็ตองรอ และขอ

ทวงถามคุณสมเกียรติ (กรรมการผูจัดการ) วาจะพาเยี่ยมชมโรงงานเมื่อไร และที่โรงงานไหน อาจจะ

เปนที่สํานักงานกอนก็ได สําหรับในเรื่องการเลี้ยงอาหาร ขอเรียนทานประธานฯ วา อาจจะเลือก

โรงแรมระดับ 3 ดาวก็ได และสถานที่ที่อยูในเมืองเดินทางงายกวานี้ กรณีศึกษา เชน ศูนยประชุม

แหงชาติสิริกิติ์ ซึ่งจะแบงยอยหองและมีที่จอดรถงาย และรูสึกวาการจัดงานประชุมของเขาก็มือ

อาชีพ คิดวาคงจะอํานวยความสะดวกใหกับที่ประชุมได เรื่องของเวลา อาจจะไมตองเปนชวงเชา 

เปนชวงบาย ๆ เย็น ๆ ก็ได เพราะการประชุมไมไดมีการถกเถียงกันมาก เปนเหมือนกับการไดมาพบ
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กันระหวางผูถือหุนกับคณะกรรมการ และพบผูถือหุนดวยกัน ไมไดคาดหวังวาจะมาทานกาแฟฟรี 

หรือทานอาหารฟรี เรื่องการเสนอชื่อผานเว็บไซต ขออนุญาตลอเลียนคุณสมเกียรติที่บอกวาไมมีใคร

เสนอชื่อหรือวาไมมีใครตอบสนองทางเว็บไซต คุณสมเกียรติก็เห็นหนาผูถือหุนในที่ประชุมจะมีสักกี่

คนที่จะเขาเว็บไซตไดคลอง เพราะฉะนั้น อยาลําพองใจไปวาไมมีใครเสนอ จริง ๆ แลวถา

คณะกรรมการจะเมตตาผูถือหุน เลือกในที่ประชุมนี้สักคนหนึ่งที่สมัครใจเขาไปรวมดวย เพราะยังไง

แคผูถือหุนรายยอยคนเดียวก็คงคัดคานกับคณะกรรมการไมได และขอตั้งขอสังเกตวา สวนใหญ

คณะกรรมการบริษัทจะเปนนักวิชาการ ซึ่งตอนนี้บริษัทเลือกที่จะใชบริการนักวิชาการหรือเปลา 

แสดงวา คุณอังคกาญจน (ประธานกรรมการบริหาร) มีเครือขายเปนนักวิชาการ และตองการทราบผู

ถือหุนรายใหญ 10 อันดับ  

ประธานฯ นายสุรพงษ ชูรังสฤษฎิ์ รองประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ ไดกลาวขอบคุณ และ

ชี้แจงวา สําหรับเรื่องอาหารวาง บริษัทไดเตรียมพรอมพอสมควรและพยายามดูแลอยางดี แตถามี

อะไรบกพรองไปบาง ขออภัยไว ณ ที่นี้ดวย และขอเชิญคุณสมเกียรติชี้แจงเพิ่มเติม 

กรรมการ นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ ไดกลาวขอบคุณสําหรับความเห็นและ

คําแนะนํา ซึ่งเมื่อปที่แลวคุณสุพรไดแสดงความคิดเห็นไวคอนขางมาก สําหรับการเยี่ยมชมโรงงาน 

ขอความกรุณาใหทานผูถือหุนลงชื่อไวอีกครั้งหนึ่ง ซึ่งในปนี้ทางบริษัทจะดําเนินการในเรื่องนี้ให  

อยางนอยอาจจะไปเยี่ยมชมสํานักงานที่ซอยวัดจันทรนอกกอนตามที่คุณสุพรขอไว หรือถาบริษัท

สามารถจัดโปรแกรมอื่นใดไดก็จะจัดใหกับทาน และขอขอบคุณสําหรับความตั้งใจที่จะไปเยี่ยมชม

โรงงาน เรื่องวาระการเสนอชื่อเพื่อแตงตั้งคณะกรรมการ ขอเรียนใหคุณสุพรทราบวา ทางบริษัทได

พยายามที่จะใหผูถือหุนเขาถึงขอมูลใหไดมากที่สุด ชองทางของเว็บไซตก็เปนชองทางหนึ่งที่บริษัท

พยายามตอบสนองในการเขาถึงขอมูลไดตลอดเวลา นอกจากนี้ทางคุณนงลักษณ เลขานุการบริษัท

ไดใหความสนใจในเรื่องนี้เปนอยางมาก มีอะไรทางคุณนงลักษณเองก็พยายามที่จะนําเสนอเรื่อง

ตางๆ เหลานี้ใหทางคณะกรรมการโดยตลอด ถามีอะไรสามารถฝากเรื่องไวกับคุณนงลักษณได 

ผูถือหุน   นางสาวสุพร ปทุมสุวรรณวดี ไดแสดงความเห็นวา ขอความกรุณาวาการตอบขอใหตอบกับผูถือหุน  

เนื่องจากเปนคําถามโดยรวม ขอความเมตตาวาเวลาตอบอยาตอบกับสุพร สําหรับการเยี่ยมชม

โรงงานไมไดขอคนเดียว ขอเผื่อผูถือหุนทานอื่นดวย ขอฝากเรื่องการนับคะแนนเสียง ขอตั้งขอสังเกต

วา บริษัทอื่นที่มีทุนจดทะเบียน 10,000 ลานบาทขึ้นไป จะนับคะแนนทั้งเห็นดวย ไมเห็นดวย และงด

ออกเสียง ซึ่งสามารถที่จะรูชัดเจนเลยวาคะแนนเห็นดวยจริงๆ เปนเทาไร เพราะฉะนั้น ลักษณะอยาง

นี้ที่นําคะแนนงดออกเสียงกับไมเห็นดวยไปลบกับตัวเต็มบางทีก็ดูไมคอยงามนัก 

กรรมการ  นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห กรรมการและประธานกรรมการบริหาร ไดกลาวขอบคุณและชี้แจง

เพิ่มเติมวา กรณีของบริษัทที่นับคะแนนเสียงไดเร็ว ยังลวงเลยเวลามามาก ซึ่งถาบริษัทนับคะแนน   

ทั้งเหน็ดวย ไมเห็นดวย และงดออกเสียง เกรงวาจะเปนการรบกวนเวลาของผูถือหุนโดยสวนรวมมาก

เกินไป  เพราะการที่ทานผูถือหุนมารวมประชุมกันเปนจํานวนมากขนาดนี้ บริษัทก็ตองขอบคุณทุก

ทานที่เสียสละเวลาอันมีคามาเขารวมประชุม และเพื่อจะไดไมเสียเวลาในที่ประชุมมากเกินไป บริษัท

ไดหาวิธีที่ถูกตอง แตไดประสิทธิภาพและรวดเร็ว ซึ่งคิดวาวิธีนี้นาจะเปนวิธีที่ดีที่สุด  
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ผูถือหุน  นายสามารถ  แซอุง ไดใหความเห็นวา ในวาระที่ 1-8 นั้นเรียบรอยดี แตวาระที่ 9 เปนวาระอื่นๆ ซึ่งผู

ถือหุนจะไดรับฟงขอมูลจากผูบริหาร เทาที่ฟงรูสึกวาทางผูบริหารมีความตั้งใจ ในป 52 สามารถทํา

กําไรกลับมาได 23 ลานบาท ในป 53 ขอเพิ่มเปนคูณ 2 คือ 64 หรือ 70 ลานบาท แตขณะนี้ไดเวลา

ของผูบริหารที่จะแจงผูถือหุนใหไปรับประทานอาหาร ซึ่งเปนเวลาที่ดี และขอใหกําลังใจผูบริหารดวย 

ในกรณีมีกรรมการเพิ่มขึ้น ผลกําไรก็ตองเพิ่มตามที่คาดการณไว และขอขอบพระคุณที่เล้ียงอาหาร

กับผูถือหุน ขอใหผูถือหุนชวยปรบมือใหกับผูบริหารเพื่อเปนกําลังใจดวย 

ประธานฯ นายสุรพงษ ชูรังสฤษฎิ์ รองประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ ไดตอบคําถาม

เพิ่มเติมวา สําหรับรายชื่อผูถือหุนรายใหญ 10 ราย ไดเปดเผยไวในรายงานประจําป หนา 19 

 

เมื่อที่ประชุมไมมีขอซักถามอื่นใดอีก ประธานฯ จึงไดกลาวขอบคุณทานผูถือหุนทุกทานที่สละเวลามารวม

ประชุมในครั้งนี้ ปหนาฝายบริหารมีความมั่นใจวาบริษัทจะไปไดดี และคิดวาทานผูถือหุนจะไดรับประโยชนจากการถือ

หุนบริษัท และกลาวปดประชุม 
 

ปดประชุมเวลา 11.45 น. 
 

 

         

         

                     (  นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฏิ์  ) 

                                                                                               ประธานที่ประชุม 
 

              

        

     (  นางสาวนงลักษณ  สาโรชสุวรรณ ) 

                  เลขานุการบริษัท 

 

 

 อนึ่ง หลังการเปดประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 ในเวลา 10.00 น. มีผูถือหุนทยอยมาลงทะเบียนเพื่อ

เขารวมประชุมเพิ่มขึ้น โดยที่จํานวนผูที่มาประชุมดวยตนเองและโดยการมอบฉันทะเพิ่มขึ้นเปน 142 ราย นับจํานวนหุน

ที่ถือรวมกันได 3,889,477,380 หุน คิดเปนรอยละ 38.89 และมีจํานวนหุนที่ใชสิทธิ 3,889,477,380 หุน คิดเปนรอยละ 

38.89 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด 

 


